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Prefejtura Municipal de lpira
Estado da Bahia
CNPJ 14.042.659/0001 -15
Rod   BA  052,  KM  86  -Centro  Adriiinistrativci.
Ipira  -  BA.  44600-000

LEI N°. 958, DB 26 DE MARCO DE 2024.

Pub`tcado no

"Disp6e    sobre    a    revis5o    geral    anual    da

remuneragao    dos    servidores    pablicos    da
Camara     Municipal     de    lpir6,    e    d6    outras
provid6ncias..."

0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  IPIRA,  Estado  da  Bahia,  no  uso  de  suas  atribuig6es
legais,  com fulcro no art.  92,  I da  Lei  Organica do  Municipio.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.   1°   -   Ficam   os   vencimentos   dos   servidores   do   Poder   Legislativo
Municipal  de  lpira,   revisados  em  4,51%  (quatro  virgula  cinquenta  e  urn  por  cento),
correspondentes  ao  IPCA  acumulado  no  pertodo  de  marpe  de  2023  a  fevereiro  de
2024.

Art.  2° - Os valores dos vencimentos e salarios dos servidores constarao de
anotae6es  procedidas  pelo  Departamento  de  Recursos  Humanos  desta  Camara,  nas
respectivas fichas funcionais e com expressa refefencia a esta Lei.

Art.  3°-  Para  custear  as  despesas  decorrentes  do  cumprimento  desta  Lei,
sefao  utilizadas  as  dotae6es  orgamentarias  especificas  na  Lei  Orgamentaria  Anual
relativa ao exercicio de 2024, com plena observancia ao djsposto na  Lei Complementar
n°   lot    de   04   de   maio   de   2000,    sendo   feitas   as   devidas   compensag6es   em
conformidade com estudo de impacto elaborado.

Art.  4°-  As  despesas  decorrentes  da  execueao  financeira  da  presente  Lei,
correrao  por  conta  das  dotae6es  pr6prias  consignadas  na  Lei  Ongamentaria  Anual  do
Poder Legislativo.

Art.   5°-   A   presente   Lei   entrafa   em   vigor   na   data   da   sua   publicagao,
retroagindo   seus   efeitos   a   1°   de   mango   de   2024,   revogadas   as   disposi96es   em
contrario. .

Gabinete do Prefeito Municipal de lpifa,  26 de rna
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