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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA-BA.
LElI PAULO GUSTAVO

EDITAL N° 001/2024 — CHAMAMENTO PUB LICO- QUALICULT
INSTRUTORES EM AUDIOVISUAL E PRODUCAO CULTURAL COM
ENFASE NO AUDIOVISUAL

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022
(LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

A Prefeitura Municipal de Ipira-Bahia, em consonancia com a Lei
Complementar N° 195, de 8 de julho de 2022, o Decreto Federal no 11.525, de
11 de maio de 2023 e o Decreto Federal no 11.453, de 23 de marc¢o de 2023,
regido pelos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia e da transparéncia, promulga, através deste Edital de
Chamamento Publico, 0 REGULAMENTO para a selecdo de Instrutores de
Elaboragao de Projetos Culturais com énfase no ambito da “Lei Paulo Gustavo”,
referente ao AUDIOVISUAL.

1. DA JUSTIFICATIVA

1.1. O Edital N° 001/2024 - CHAMAMENTO PUBLICO - INSTRUTORES EM
AUDIOVISUAL E PRODUCAO CULTURAL COM ENFASE NO
AUDIOVISUAL, configura-se como uma agdo de apoio ao setor cultural
fundamentada na Lei Complementar no 195, de 8 de julho de 2022, a “Lei
Paulo Gustavo”, em especial no inciso Il do seu Art. 6°, com énfase a
projetos de capacitacdo e formacdo que sejam desenvolvidos com 0s
artistas e fazedores de cultura, que resultem em beneficiamento coletivo
e que gerem impactos sociais, econdmicos e culturais na area do
audiovisual.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui-se como objeto deste Edital a selecdo de instrutor, destinado a
selecionar e contratar profissionais (Pessoas Fisicas ou Pessoas
Juridicas) com experiéncia académica comprovada em nivel superior de
area cultural. O intuito deste objeto é para ministrar cursos de: Producao
Cultural, Direito Cultural e em catetgorias especificas de capacitagdo no
Audiovisual enquadrado no artigo 6° da Lei Complementar n® 195, de 8
de julho de 2022, submetido por proponentes residentes ou ndo no
municipio de Ipird/BA.

2.2. Através deste edital pretende-se fomentar o desenvolvimento de
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atividades culturais através do audiovisual, incentivando a capacitacéo e
formac&o no municipio, participagdo e produgéo de projetos culturais, e
compreensao e participacdo em processos legais envolvendo o campo
da cultura, com énfase no Audiovisual.

3. DAS CATEGORIAS

3.1. Este Edital contemplara:

- 01 (um) Instrutor, com nivel superior em cinema, com devido Projeto de
Curso de capacitacdo e/ou Formagao na area do audiovisual;

- 01 (um) Instrutor, com nivel superior, que possua vasta experiéncia na
area de producao cultural e com devido Projeto de Curso de elaboracéo de
Projetos Culturais com énfase no audiovisual;

- 01 (um) Instrutor, com nivel superior, que possua vasta experiéncia na
area de direito cultural e com devido Projeto de Curso de Direito Cultural
com énfase no audiovisual;

O curso possui se enquadrara na categoria abaixo:

3.1.1. Curso de capacitagdo e Formacgédo no audiovisual.

CATEGORIA TEMA VAGA
S
CAPACITACAO E FORMACAO NO Captagéo de Imagem e Edigéo de 01
AUDIOVISUAL Video Profissional
DIREITO CULTURAL Mecanismos legais de producéo e 01
gestao do Audiovisual no Brasil
PRODUCAO CULTURAL Elaboracao de Projetos Culturais 01
com Enfase no Audiovisual

Paréagrafo Unico — Os cursos de Capacitagdo e Formac&o no Audiovisual, Direito
Cultural e Producgéo Cultural estardo abertos para proponentes do municipio de
Ipir&/BA e de outros municipios do Estado da Bahia.

4. SOBRE O CURSO

4.1 CURSO DE PRODUGAO CULTURAL

4.1.1 O curso de Captagdo de Imagem e Edicao de Video
Profissional terd duracéo de até 16h com turma prevista para
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0 quantativo minimo de 20 alunos, com contetdo teérico e
pratico com entrega e/ou producdo de material didatico e
certificacéo ao final do curso.

4.1.2 O curso de Direito Cultural com Enfase no Audiovisual tera
duracéo de até 16h com turma prevista para o quantativo
minimo de 20 (vinte) alunos, com contetdo tedrico com
entrega e/ou producdo de material didatico e certificagcdo ao
final do curso

4.1.3 O curso de Elaboracéo de Projetos Culturais com Enfase no
Audiovisual ter4 duragdo de até 16h com turma prevista para
0 quantativo minimo de 20 (vinte) alunos, com contetdotedrico
e pratico com entrega e/ou produgdo de material didatico e
certificagdo ao final do curso.

5 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.10s recursos necessarios para o desenvolvimento desta acdo seréo
oriundos do Plano de Agdo N° 30882120230002-012126— Ministério da
Cultura / Fundo Nacional de Cultura / Lei Complementar N° 195/2022
bem como o Decreto Federal N° 11.525/2023 e a Lei Orgamentdria anual
do ano 2024.

5.2 Os recursos previstos neste Edital serdo distribuidos para os seguintes
objetos:

R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) para realizacéo de:
1- Curso de Capacitacdo e Formacéao no Audiovisual;
2 - Curso de Direito Cultural com énfase no Audiovisual;

3 - Curso de Producéo Cultural com énfase no Audiovisual.

5.2.1 A despesa ocorrerd a conta da seguinte Dotacéo
Orgcamentéria:
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Fonte do | Atividade Elemento Ne do
Recurso elemento
Poder Fomento 3.3.90.31.00 171500000 | Premiacoes
Executivo das Acdes culturais,
culturais Artisticas,
Cientificas,
Desp
Gabinete Fomento 3.3.90.31.00 171600000 | Premiagoes
do Prefeito |das Acoes culturais,
culturais Artisticas,

6 DAS AGOES AFIRMATIVAS
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6.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas
seguintes propor¢des:

a) no minimo 10% para pessoas negras (pretas e pardas);

b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

¢) no minimo 10% para pessoas autodeclarados quilombolas
d) no minimo 10% para pessoas autodeclarado Igbtgia+pn

€) no minimo 10% para pessoas pcd (pessoas com deficiéncia)

6.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas
vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo sele¢éo.

6.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por
concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de
vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados na vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

6.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagéo.

6.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nUmero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na sele¢do, o nimero de
vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

6.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 6.5, as vagas nédo
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacao.
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6.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato
da inscrigdo usando a autodeclaracgéo étnico-racial de que trata o Anexo VII.

6.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as
cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto
por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que
possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicOes de
lideranca no projeto cultural;

Il — Pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe
do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas; e

IV — Outras formas devidamente justificadas de composi¢do que garantam o
protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica
ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

6.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou
coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos
nos itens acima.

Etapa Periodo
Periodo de Inscrigdes 27/02/2024 até 11/03/2024
Divulgac&o do Resultado da Avaliagdo Até 2 (dois) dias apos

periodo de inscri¢es

Periodo para Interposicéo de Recurso da Avaliacdo 2 (dois) dias apds
divulgacéo dos Resultados
dos Classificados para
Avaliacdo

Divulgacéo do Resultado Final de Avaliagcao Até 3 (trés) dias apos

periodo de Interposicéo de
Recurso de Avaliacdo
Periodo de Habilitagado do Instrutor e Assinatura do Termo | at 3 (irés) dias Gteis ap6s
de Execucdo Cultural

Divulgagdo do Resultado

Final de Avaliagdo
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Periodo de Pagamento do Instrutor Selecionado Até 5 (cinco) dias lteis apos
Assinatura do Termo de

Execucéo Cultural

Realizacéo do objeto proposto A partir do dia 30 de Margo
de 2024 até 10 de Julho de
2024

7 DO CRONOGRAMA

7.1 As datas constantes no cronograma sao passiveis de reajustes, sendo de
total responsabilidade do proponente acompanhar a atualizacdo dessas
informacdes através das redes sociais da Prefeitura Municipal de Ipird/BA,
bem como o site oficial da Prefeitura Municipal de Ipira/BA.

8 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1 Poderdo inscrever-se neste Edital, na condicdo de proponentes, as
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, de natureza cultural, com domicilio no municipio de Ipird ou em
gqualquer outro municipio no estado da Bahia e que satisfagam as
condi¢des de habilitacdo de que trata este certame.

8.2 . Estdo impedidas de inscrever ou participar de projetos as pessoas
fisicas ou pessoas juridicas cujos membros sejam pareceristas para a analise
de projetos neste Edital ou membros do Grupo de Trabalho da Lei Paulo
Gustavo no municipio de Ipira.

9 DO VALOR PAGO AO PROPONENTE

9.1 O Edital N° 001/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO - INSTRUTORES
EM AUDIOVISUAL E PRODUCAO CULTURAL COM ENFASE NO
AUDIOVISUAL, contemplara 01 (um) projeto de curso de Capacitagédo e
Formagdo na &rea do audiovisual; 01 (um) projeto de curso de Producgéo
Cultural com énfase no audiovisual; e 01 (um) projeto de curso de Direito
Cultural com énfase no Audiovisual.

9.2. O Valor a ser pago serd de acordo com a categoria de inscricdo do
projeto, conforme a tabela a seguir:
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CATEGORIA VAGAS |R$VALOR | R$VALOR TOTAL
UNITARIO DO ITEM
CAPACITACAO E FORMACAO NO 01 11.000,00 11.000,00
AUDIOVISUAL
DIREITO CULTURAL 01 11.000,00 11.000,00
PRODUCAO CULTURAL 01 11.000,00 11.000,00
VALOR GLOBAL TOTAL DO EDITAL VALOR TOTAL GLOBAL
Trinta e trés mil quinhentos e oitenta reais e R$ 33.000,00
noventa e oito centavos

O Total do fomento neste edital sera no montante de R$ 33.000,00 (trinta e trés
mil reais), para realizacdo de trés cursos, sendo estes: Curso de elaboracéo de
projetos culturais com énfase no audiovisual; curso de Direito Cultural com
énfase no Audiovisual; e Curso de Capacita¢do e Formado no Audiovisual, com
duracgédo de até 16 (dezesseis) horas em todas as modalidades propostas acima.

9.3. O pagamento do instrutor contemplado no edital sera efetuado emparcela
Unica, depositado obrigatoriamente na conta bancéria especifica aberta para
recebimento do recurso em nome do proponente (pessoa fisica oupessoa
juridica).

9.4. No caso de pagamento a pessoa juridica a conta bancaria devera estar
no nome da empresa. Para MEI - Micro Empreendedor Individual sera exigida
a conta vinculada ao CNPJ.

10 DAS INSCRICOES

10.1 A inscricdo neste Edital € gratuita e deverd ser realizada de
27/02/2024 até 11/03/2024. Toda a documentacédo necessaria para
inscricdo neste edital devera ser enviada para o endereco eletrénico
paulogustavoipira@gmail.com, ou presencialmente na sede da
Superintendéncia de Cultura, Turismo e Lazer. Localizada na Praga
José Ledo dos Santos s/n, Centro Cultural Elofilo Marques, CEP-
44.600-000

10.2 No formulario do ato da inscri¢cdo (Anexo ll), deverdo ser anexados
0S seguintes documentos:

10.2.1 Proposta do Curso;
10.2.2 Curriculo, diplomas, certificados e portfélio do proponente;

10.2.3 Autodeclaragdo, quando se tratar de proponente optante por
concorrer pormeio das ag¢fes afirmativas, conforme modelo
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disponivel no Anexo lII.

10.3 A inscricdo do proponente implicard na aceitagcdo das normas e
condicdes estabelecidas neste regulamento, em relagdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

10.4 Apo6s a entrega do formulario e documentacéo, ndo serdo admitidas
alteracBes ou complementac¢des no projeto.

10.5 S6 sera permitido 01 (uma) inscricdo por proponente nos editais da
Lei Paulo Gustavo no municipio de Ipira, caso haja duas inscri¢cGes
do mesmo proponente sera considerado apenas o Ultimo envio.

11 DA ANALISE DOS PROJETOS

11.1 Os projetos serdo analisados pela Comissdo de Selegdo da Lei
Paulo Gustavo no municipio de Ipira, que deverao atribuir nota de 0 (zero)
a 10 (dez) pontos para cada projeto, de acordo com os critérios e
pontuacdes abaixo relacionados.

ltem Critério Pontuacdo maxima

1 Potencialidade de Instrucéo 2,0

2 Viabilidade Pratica da 2,0
Proposta

3 Coeréncia da metodologia 2,0
emrelacdo aos objetivos
descritos

4 Curriculo e Portfélio 2,0

5 Criatividade e Originalidade 2,0

11.2 Proponentes optantes por sistema de agles afirmativas receberdo
pontuacdo adicional de 1,0 (um ponto), acrescida a nota de avaliagao,
devendo o resultado discriminar a pontuagéo adicionada.

11.3 Sera selecionado o projeto que receber a melhor nota, cujos valores
somados alcancem a partir das propostas que obtiverem as maiores
pontuacdes.
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11.4 Havendo empate na totalizagcdo dos pontos, o desempate beneficiara
0 proponente que tenha apresentado maior pontuagéo nos critérios 2, 3, 1, 4
e 5, sucessivamente. Persistindo o empate, sera selecionado o projeto
primeiramente inscrito.

11.5 Nao seréo classificados projetos com nota final inferior a 7,0.

11.6 O resultado classificatério dos projetos sera divulgado no site da
Prefeitura Municipal de Ipira, via Diario Oficial.

11.7 Do resultado dos classificados sera facultada a interposi¢éo de recurso
exclusivamente por meio de formulario especifico disponibilizado para esta
finalidade, e encaminhado ao e-mail: paulogustavoipira@gmail.com

11.8 A Comissdo de Sele¢do analisara os recursos interpostos e fard o
julgamento dos pedidos de reconsideracdo nos casos procedentes de
reavaliacao.

11.9 Caso a nota da iniciativa reavaliada seja inferior & nota inicial da etapa
de selecédo, serd mantida a nota dada originalmente pela Comissao.

11.10 Ap6s analisados os pedidos de reconsideragéo, o grupo de
trabalho da Lei Paulo Gustavo encaminhara as informac¢@es para a
Superintendéncia Municipal Cultura, Turismo e Economia Criativa que
publicara no Diario Oficial do Municipio e no site https://ipira.ba.gov.br/
a homologagéo do Resultado Final, doqual ndo cabera recurso.

11.11 Para fins de cadastro de reserva havera até 2 (dois) suplentes,
observada a ordem de pontuacéo, podendo ser eventualmente convocados
em caso de desisténcia ou impossibilidade de assinatura do Termo de
Execucéo Cultural do proponente/projeto selecionado.

11.12 Os valores com obrigagdes tributarias, de acordo com as aliquotas
previstas na legislacéo, vigentes a época do pagamento, poderéo ser retidos
na fonte, incidindo sobre o valor bruto a ser repassado ao proponente.

11. DA COMISSAO DE COORDENAGAO EXECUCAO E FISCALIZAGAO

11.1. O grupo de trabalho da Lei Paulo Gustavo, responsavel pela gestao
deste Edital, serd coordenado pelo Superintendente Municipal de Cultura,
Turismo e Lazer e composto pelo Grupo de Trabalho de Avaluiagéo,
Fiscalizacdo e Acompanhamento da Lei Paulo Gustavo.

11.2. Os trabalhos do Grupo de Trabalho da Lei Paulo Gustavo ser&o
registrados em ata, a qual sera assinada pelos respectivos coordenadores e
encaminhada a Superintendéncia Municipal de Cultura, Turismo e Lazer que
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por sua vez, ira submeter a avaliagdo do setor juridico para a devida tomada
de deciséo.

12. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

12.1. Ap6s a homologacao do resultado final,a Superintendéncia Municipal
de Cultura, Turismo e Lazer convidari o Proponente do projeto aprovado para
assinatura do termo de execugéo cultural.

12.2. Além do Termo de Execuc¢édo Cultural devidamente assinado, o proponente
devera apresentar a documentacédo com data de validade atualizada, para fins de
instrucéo processual.

12.3. A ndo assinatura do termo de execucgdo cultural e da documentacao
obrigatdria fora do prazo estabelecido no cronograma deste Edital ensejara na
desclassificagdo do proponente.

124. No caso de envio de documentagdo incompleta, ilegivel ou
rasurada, serasolicitado o reenvio da documentagdo no prazo de até 2
(dois) dias uteis.

12.5. O néo envio ou reenvio de documentacgado incompleta, ilegivel ou rasurada
ensejard na desclassificacdo do proponente e imediata convocacdo de
projeto suplente.

12.6. A comprovagdo de regularidade fiscal sera obrigatéria para a
celebracéo dotermo.

12.7. O pagamento serd realizado em uma Unica parcela, por meio de conta
bancaria do proponente especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso Unico.

13. DAS SANCOES E PENALIDADES

13.1. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade dos
documentos encaminhados.

13.2. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na eliminac¢éo da inscrigdo.

13.3. Caso comprovado o falseamento de informag8es apds o repasse do
recurso, o proponente sofrerd as sangdes e penalidades previstas no Decreto
Federal n° 11.453, de 23 de marco de 2023, garantidos o contraditorio e a
ampla defesa.
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14. DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

14.1. Os proponentes deverdo entregar juntamente com a ficha de inscricdo e os
anexos 0s seguintes documentos:

14.1.1. PROPONENTE MEI - MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL
a) Copia atualizada do cartdo do CNPJ;
b) Copia da identidade e CPF;
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas/CNDT;
d) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais,
atualizada;
f) Copia do comprovante de residéncia do representante legal;

I — A comprovagdo de residéncia podera ser realizada por meio da
apresentacéo de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada
pelo agente cultural.

g) Dados bancarios (nome do banco, agéncia e conta) do proponente. A conta
deverd, obrigatoriamente, ser vinculada ao CNPJ.
h) Certificado de MEI — Micro Empreendedor Individual

14.1.2. PROPONENTE PESSOA FISICA:
a) Copia do documento de identidade:
b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Copia do comprovante de residéncia do representante legal;

I — A comprovacdo de residéncia podera ser realizada por meio da
apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo
assinada pelo agente cultural.

d) Dados bancarios do proponente (constando nome do banco, titular, agéncia
e conta).

Paragrafo Primeiro: Para as inscri¢Oes feitas por Pessoas Juridicas, a conta
corrente devera estar no nome da empresa e no caso de MEI serd exigida a
conta vinculada ao CNPJ.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Todos os produtos visuais resultantes do presente Edital deverao ter
em seus materiais de divulgacdo as logomarcas da Lei Paulo Gustavo,
Superintendéncia Municipal de Cultura, Turismo e Lazer, Prefeitura
Municipal de Ipird, Ministério da Cultura e Governo Federal, conforme
disponibilizado pelo Coordenacéo da Lei Paulo Gustavo no municipio de Ipira
bem como pelo manual de marca da LPG (Lei Paulo Gustavo) presente no
site oficial do Ministério da Cultura
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15.2. Todos os produtos resultantes do presente Edital deverdo fazer constar
em seus videos, textos, imagens e instrumentos congéneres de divulgagéo a
seguinte citagdo:

“REALIZADO COM RECURSOS DA LEI PAULO GUSTAVO. LEI
COMPLEMENTAR N° 195, DE 8 DE JULHO DE 2022.
OPERACIONALIZAQAO: SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E LAZER DE IPIRA-BA E PREFEITURA MUNICIPAL
DE IPIRA-BA, DIA DA APRESENTACAO E/QUDIVUL GACAQ DE MES DA
REALIZACAOQ DE_ ANO DA REALIZACAQ.”

15.3. O 6nus decorrente da participacédo neste Edital, incluidas as despesas
com copias, servigos postais e emissdo de documentos, é de exclusiva
responsabilidade do(a) proponente.

15.4. E de responsabilidade da Superintendéncia Municipal de Cultura,
Turismo e Lazer o acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizagdo de todos
os atos administrativos do presente Edital, podendo tomar providéncias em
caso de eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo.

15.5. Eventuais casos omissos constatados na fase de inscricdo e analise
serdo resolvidos pelo grupo de trabalho da Lei Paulo Gustavo e analise
durante as reunifes para avaliacdo e julgamento dos pedidos de
reconsideragéo.

15.6. Duvidas referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas através da
Superintendéncia Municipal de Cultura, Turismo e Lazer.

15.7. Compdem os anexos relacionados ao presente Edital, que estardo
disponiveis no diario oficial através do site https://ipira.ba.qgov.br/:

ANEXO | — Termo de Execucéo Cultural
ANEXO Il — Ficha de Inscri¢do

ANEXO Il — Declaragéo étnico-racial

ANEXO IV — Relatorio de execugéo do projeto

g -
NGl (O
Antdnio Leone S. Costa
Superintendente de Cultura
Turismo e Lazer
Daoc: 249/2023 - Ipira-BA

@

Ipird-Bahia
Antonio Leone Souza Costa
Superintendente Municipal de Cultura, Turismo e
Lazer
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ANEXO |
TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° 01/2023 TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n°01/2023 —, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022
(LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Ipira, neste ato representado pelo Superintendente Municipal de
Cultura, Turismo e Lazer, Senhor Antonio Leone Souza Costa, e o(a) AGENTE
CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ],
portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES],
resolvem firmar o presente Termo de Execug¢d@o Cultural, de acordo com as
seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execucdo de agBes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LE| COMPLEMENTAR
N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO
PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio
financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no
conforme processo administrativo n® xxxxxxxxxxxxx [indicar numero do processo]

4. RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o
montante de R$ 11.000,00 (onze mil reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta
no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n°
[INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacao.
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5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 Sao obrigacdes da Prefeitura Municipal de Ipiré:
) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL,;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de
informacgdes dos recursos concedidos;

IIl) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacédo de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagGes previstas
na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a acéo cultural aprovada;

II) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da acéo
cultural;

IIl) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na
conta especialmente aberta para o Termo de Execucao Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execuc¢do cultural
bem como o acesso ao local de realizacéo da acéo cultural;

V) prestar informacgdes a Prefeitura Municipal de IpirAd por meio de Relatério de
Execucao do Objeto, apresentado no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis contados
do término da vigéncia do Termo de Execucéo Cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pela Superintendéncia Municipal de
Cultura, Turismo e Lazer a contar do recebimento da notificacéo;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo, a informagdo de que a acado cultural
aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do
Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacéo de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execugao cultural;

IX) guardar a documentagao referente a prestacéo de informag8es pelo prazo de 5
(cinco) anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execug¢éo Cultural,

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

www.ipira.ba.gov.br
Centro Administrativo, Estrada do Feijao, KM86 | Tel: 75 3254-1394 | Gestor(a): Edvonilson Silva Santos|



http://www.pmipira.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.ipira.ba.gov.br/

jih

4 TERCA-FEIRA
IARIO OFICIAL o
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA - BA

Edicdo eletronica disponivel no site www.pmipira.transparenciaoficialba.com.br e garantido sua autenticidade por certificado digital ICP-BRASIL

Yo

Superimandendia de

g% sMEeec - CU Ur

~————— |pird Bahia

Secretaria Municipal
de Educacao

O TRASALNO £ acoRa

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria
de prestacao de informag6es em relatério de execucgédo do objeto.

7.2 A prestacao de informacgdes em relatdrio de execugéo do objeto comprovara que
foram alcangados os resultados da acdo cultural, por meio dos seguintes
procedimentos:

| - apresentagdo de relatério de execucédo do objeto pelo beneficiario no prazo
estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selecao; e

Il - andlise do relatério de execucéo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestagdo de informagBes sobre o cumprimento do objeto
devera:

| - comprovar que foram alcancados os resultados da agao cultural;
Il - conter a descrigdo das agfes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais
como: Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou
audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos,
panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execugdo do
projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaboraré parecer técnico de analise do relatério
de execuc¢éo do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com
0 caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responséavel pelo julgamento da prestagéo
de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatério
de execucdo financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento
integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responséavel pelo julgamento da prestacédo de informag8es podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatério de execugao financeira,
caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no
relatorio de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sangBes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informages, caso
verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado, ou caso identifique irregularidades no relatério de execugéo financeira.

7.3 O relatério de execucéo financeira sera exigido, independente da modalidade
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inicial de prestacéo de informagdes (in loco ou em relatério de execugdo do objeto),
somente nas seguintes hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administra¢éo publica, dendncia de irregularidade na
execucdo da acgdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os
elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacéo do relatério de execugao financeira sera de, no
minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificagao.

7.4 O julgamento da prestagdo de informacdes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execucao cultural avaliaré o parecer técnico de
andlise de prestacao de informacgdes e podera concluir pela:

| - aprovacéo da prestacéo de informacdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovacgado da prestacao de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informacdes apontar a
necessidade de devolucé@o de recursos, o agente cultural sera notificado para que
exerca a opgao por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacao de plano de a¢des compensatorias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao de
plano de acBes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forgca maior impeditiva da execug¢do do
instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de informacgdes, desde que
comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolucdo de recursos ao erario, vedada a aceitacao de
plano de a¢des compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucédo de recursos ao erario, o
agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigbes
previstas na legislacao.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de agdes compensatérias serda o menor
possivel, conforme o caso concreto, limitado & metade do prazo originalmente
previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteracéo do termo de execugéo cultural ser formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipéteses:
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| - prorrogacgdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando
der causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucéo
do objeto.

8.4 As alteragBes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderéo ser
realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracao publica em seguida,
sem a necessidade de autorizacéo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do
termo de execucdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a
necessidade de autorizacdo prévia da administracéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera
ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia
da execucgdo da acdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural
desde a data da sua aquisi¢éo.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacédo por escrito
ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas ;

¢) violacdo da legislacéo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;
€) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informa¢Bes ou documentos
apresentados;
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g) ndo atendimento as recomendacBes ou determinacdes decorrentes da
fiscalizacao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apés a data de recebimento da
notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de resciséo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de
defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao
erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administragao Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo nédo previstas na legislagao
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o
caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agéo cultural ocorreu, mas houve
inadequacdo na execucdo do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a
autoridade pode concluir pela aprovacdo da prestacdo de informagdes com
ressalvas e aplicar sancdo de adverténcia ou multa.

11.2 A decis@o sobre a sancao deve ser precedida de abertura de prazo para
apresentacéo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do
instrumento afasta a aplicagdo de sancéo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O grupo de trabalho da Lei Paulo Gustavo do Municipio de Ipira realizara o
monitoramento das acdes e enviara relatorios sobre o cumprimento dos objetos dos
editais, entre outras medidas para a Superintendéncia Municipal de Cultura, Turismo
e Lazer.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duracéo de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucgéo Cultural sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Ipira.
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15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Ipira para dirimir quaisquer davidas relativas ao presente
Termo de Execugéo Cultural.

IPIRA/BA, 21 DE FEVEREIRO DE 2024.

C \ (//,K/Y
Antonio Leone S. Costa
Superintendente de Cultura

Turismo e Lazer
Dac: 249/2023 - Ipirad-BA

Antonio Leone Souza Costa

Superintendente Municipal de Cultura, Turismo e Lazer de Ipira-Ba

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

www.ipira.ba.gov.br
Centro Administrativo, Estrada do Feijao, KM86 | Tel: 75 3254-1394 | Gestor(a): Edvonilson Silva Santos|



http://www.pmipira.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.ipira.ba.gov.br/

4 TERCA-FEIRA
DIARIO OFICIAL o
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA - BA

Edicdo eletronica disponivel no site www.pmipira.transparenciaoficialba.com.br e garantido sua autenticidade por certificado digital ICP-BRASIL

Superimandendia de

Y sMEeec - CU Ur

Ipira Bahia o TRASALNG € AcOma

Secretaria Municipal
de Educacao

ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em qual(is) dessas areas?

() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com
registro na Fundacao Palmares)

() Areas atingidas por barragem

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
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Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertengo a comunidade tradicional
( ) Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

() Indigenas

( ) Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
( ) Pessoa Néo Binaria
() N&o informar

Raca, cor ou etnia:
() Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
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Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

( ) Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) N&o tenho Educagédo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagédo Completo

Qual asuarenda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragfes nos ultimos 3 meses. Em
2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos
() De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos
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Vocé é beneficiario de algum programa social?
( ) Néo

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Presta¢@o Continuada

() Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil

( ) Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Outro

Vai concorrer as cotas ?
( ) Sim ( ) Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

Qual a sua principal funcéo/profissdo no campo artistico e cultural?
) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

) Curador(a), Programador(a) e afins.

) Produtor(a)

) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

) Outro(a)s:

e e e e e N T

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Néo
()Sim
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Caso tenharespondido "sim":
Nome do coletivo:

Ano de Criacéo:

Endereco do coletivo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?
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Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Raz&o Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

Género do representante legal:
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

( ) N&o BinariaBinarie

( ) N&o informar

Raca/cor/etnia do representante legal:
() Branca
() Preta
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() Parda
( ) Amarela
() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( ) Néo

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() N&o tenho Educacéo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduacéo completo

Faixa de renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) do
representante legal nos dltimos 3 meses:

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragfes nos Ultimos 3 meses. Em
2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.
() Até 1 salario minimo
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( ) De 1 a 3 salarios minimos
( ) De 3 a 5 salarios minimos
( ) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 salarios minimos
() Acima de 10 salarios minimos

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricéo do projeto

(Na descricdo, vocé deve apresentar informag8es gerais sobre o0 seu projeto.
Algumas perguntas orientadoras: O que voceé realizara com o projeto? Porque ele
€ importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o
contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve
informar o que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E importante
gue voceé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espago, € necessario detalhar os objetivos em pequenas agbes e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de
artes circenses; Confecgéo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou
participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu
projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de
alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro
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e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu
projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto?
(Ex.: criangas, idosos, jovens, pessoas com deficiéncia, etc.)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estaréo
disponiveis para a participacéo de pessoas com deficiéncia)

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espa¢o de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminacdo adequada;

( ) Outra:

Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

() o sistema de sinalizag@o ou comunicacao tatil;
( ) a audiodescrigéo;

( ) as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra:
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Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formacéo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos
na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado

Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera
realizada. E importante informar também os municipios e Estados onde ela sera
realizada.

Previséo do periodo de execugao do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:

Nome do Eun(;r?o zesso Pessoa Eg;soa
profissional/empr projet CPF/CNPJ negra modlgen deficienci
esa o > a“ a2

Cineas | 1234567891 Sim/N

ta o1 30 Sim/Ndo Sim/Nao

Ex.: Jodo Silva

Cronograma de Execucgao
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Descreva 0s passos a serem seguidos para execuc¢ao do projeto.
Atividade . . .

Etapa Descricao Inicio Fim

Geral P &
Ex: Pré- Divulgacao do projeto nos | 12 32
Comunicagéo producao veiculos de imprensa semana | semana

Estratégia de divulgagao

Apresente 0os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada,
e onde seré realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsao
de valores e onde serdo empregados no projeto.)

O projeto prevé avenda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto
e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados seréo
aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as
quais elas estao relacionadas.

Deve haver a indicagdo do parametro de preco utilizado com a referéncia
especifica do item de despesa, conforme exemplo abaixo (Ex.: preco estabelecido
no SALICNET, 3 orgamentos, etc).

Descri¢ | Justificat | Unida | Valor | Quantida| Valor Referénci
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do do iva de de | unitério de total ade prego
item medid
a
Ex.: Profission | Servi¢ | R$1.100 | 1 R$1.100, | Salicnet —
Fotograf | al o] ,00 00 Oficina/wor
o] necessari kshop/sem
0 para inario
registro Audiovisua
da oficina | — Brasilia
Fotografia
Artistica —
Servigo

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
- RG e CPF do proponente

- Curriculo do proponente

- Mini curriculo dos integrantes do projeto

- Declaracao de Representacéo de Grupo ou Coletivo Artistico-Cultural, conforme
Anexo VI deste edital, em caso de inscricdo de Grupo ou Coletivo Artistico-Cultural
sem CNPJ;

- Declaracgéo étnico-racial (Anexo lll): do/a proponente, para proponentes optantes
as cotas; e/ou dos membros da Pessoa Juridica ou Grupo/Coletivo Artistico-
Cultural sem CNPJ quando cabivel pontuagdo extra, explicitada no Anexo Il deste
edital;

- Para proponente com deficiéncia: laudo médico, emitido por médico do trabalho
ou outro profissional de salde que esteja qualificado. O laudo deve especificar os
dados pessoais, o tipo de deficiéncia, o codigo correspondente a classificagdo da
doenca (CID), data atualizada e deve ter a autorizagdo da pessoa com deficiéncia
para utiliza¢do do laudo, tornando publica a sua condicao.

www.ipira.ba.gov.br
Centro Administrativo, Estrada do Feijao, KM86 | Tel: 75 3254-1394 | Gestor(a): Edvonilson Silva Santos|



http://www.pmipira.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.ipira.ba.gov.br/

Y sMEeec - CU Ur

>

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA - BA

Edicdo eletronica disponivel no site www.pmipira.transparenciaoficialba.com.br e garantido sua autenticidade por certificado digital ICP-BRASIL

Superimandendia de

TERCA-FEIRA
27 DE FEVEREIRO DE 2024
ANO IV — EDIGAO N2 39

Secretaria Municipal

de Educacao
Ipira Bahia D TRASALNG & AcoRa
ANEXO 11l
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou

indigenas)

Eu, , CPF

n° , RG n° , DECLARO para

fins de participagdo no Edital (Nome ou ndmero do edital) que sou
(informar se é NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaragcdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacéo de sanc¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO IV
RELATORIO DE EXECUCAO DO PROJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucéo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execu¢do do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacgdes pertinentes.

2.2. As aclBes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as ag6es foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das a¢Oes planejadas néo foi feita.

() As acdes néo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as acgdes desenvolvidas, com informa¢des detalhando acdes, datas, locais,
horérios, etc. Fale também sobre a eventuais altera¢bes nas atividades previstas no
projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
« OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (se houver):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
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 Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

+ Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta néo
foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver):

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

+ Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta néo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucgdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, producdo musical, producao grafica etc.

()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opcao. Informe também as quantidades.
() Publicagdo

() Livro

( ) Catalogo

() Live (transmissé&o on-line)

() Video

() Documentério

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Producao musical

() Jogo

() Artesanato

( ) Obras

() Espetéculo

() Show musical

() Site

( ) Mdsica
() Outros:
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3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico
ap6s o fim do projeto?

Exemplos: publicagBes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera
que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opg&o).

( ) Desenvolveu processos de criagao, de investigagdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.
() Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.(
) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacao, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presengcas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancgas na equipe ao longo da execugéo do projeto?
() Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug&o do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucéo do projeto:

Nome do  Funcdo | cpr/cNPJ Pesso Pessoa Pessoa
profissional/empres no a indigena com
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a projeto negra? | ? deficiéncia
?

Ex.: Jodo Silva aClneast 12345678910 Sim/Néo | Sim/Nao Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?
()1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )Youtube

()Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

()Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ac¢des e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢8es também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
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Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

()Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

()Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

() Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com registro
na Fundagédo Palmares).

() Areas atingidas por barragem.

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

()Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgéo.
()Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

()Praca.

( )Rua.

( )Parque.

()Outros:

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se
houver.
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10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que VOcé executou o0 projeto, tais como listas de
presenca, relatério fotogréafico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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